
Technicien de développement ou d’application  

1. Missions : 
-Participer à la mise au point de nouveaux produits ou de nouveaux procédés 
de   fabrication ou de nouvelles techniques de diagnostiques ou d’analyses 
-Réalisation d’essais et expérimentations 
-Assurer le passage  en phase industrielle, transfert de technologie 
-Analyse les résultats de contrôle, gestion de production 
 

 
2. Qualités requises : 

-Anglais, informatique 
-Grande technicité 
-Aptitude au travail d’équipe 
-Sens de l’organisation 
-Communication orale, rédaction de rapport 
-Respect de la confidentialité 
-Esprit d’analyse et de synthèse 

 
3. Conditions de travail 

-Non posté 
-Grande autonomie, contact avec tous les services et avec d’autres 

laboratoires 
-Grande responsabilité 

 
 
4. salaire  
 

Débutant environ 1200€ net 
 

5. Perspectives de carrière  
-Evolution Cours terme : Responsable d’application 
-Evolution Long terme : chef de projet 


